
 

INSIEME SENZA 
 

ASSISTENZA 
TOSSICODIPENDENTI ED ETILISTI IN PERCORSO DI RECUPERO E/O UTENTI DI INTERVENTI A BASSA 

SOGLIA  
 

 
 

 
IL CONTESTO 
La presente proposta progettuale intende intervenire sulle difficoltà di reinserimento sociale delle 
persone con pregresse problematiche di dipendenza ospiti della comunità e si realizzerà presso la 
sede della Comunità Terapeutica sulla strada di Emmaus, sita in Foggia, via Manfredonia km.8 – 
località Torre Guiducci 
OBIETTIVO 
Promuovere il reinserimento sociale delle persone con pregresse problematiche di dipendenza 
ospiti della comunità. 
 
COMPITI VOLONTARI 
famiglie 
• Conosceranno l’utenza e famiglie; 
• Contribuiranno all’elaborazione di un piano di intervento individualizzato; 
• Parteciperanno ad incontri con le famiglie degli ospiti; 
• Organizzeranno eventi/attività che prevedano la partecipazione dei familiari; 
• Promuoveranno la partecipazione delle famiglie alle attività della Comunità, come 
laboratori, giornate festa, eventi sportivi, etc; 
• Parteciperanno a riunioni con gli operatori della Comunità per discutere dei principali 
aspetti emersi dal rapporto coi familiari al fine di individuare elementi utili per un 
ulteriore miglioramento. 
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vita quotidiana 
• Conosceranno l’utenza, instaureeranno un primo e significativo rapporto con essa e 
contribuiranno alla gestione e alla realizzazione del progetto educativo personalizzato; 
• Organizzeranno gli spazi e predisporranno gli strumenti e i materiali necessari per lo 
svolgimento delle azioni pianificate; 
• Useranno, gestiranno, cureranno e riordineranno gli ambienti in collaborazione con gli 
ospiti della Comunità; 
• Aiuteranno gli ospiti nell’acquisizione dei ritmi di vita corretti attraverso la 
condivisione con essi di momenti di quotidianità come rispondere al telefono, fare la 
spesa, pranzare, cenare; 
• Promuoveranno un impiego positivo del tempo libero degli ospiti; 
• Svolgeranno attività di animazione e gestione, al fianco degli operatori, dei gruppi di 
interesse esistenti (presepistica, pittura, decoupage, teatro, cineforum, pet Therapy, 
restauro, fotografia, musica, attività motorie, lingua inglese, informatica, fotografia, 
sala lettura e scrittura creativa) e creeranno nuovi sulla base delle attitudini e delle 
iniziative dei destinatari dell’azione, valorizzando ogni loro idea o proposta; 



 

• Declineranno individualmente gli interventi di sostegno, soprattutto in relazione agli 
ospiti con maggiori difficoltà socio-culturali, al fine di favorirne la massima 
partecipazione ed integrazione, nonché lo sviluppo dell’autostima e delle capacità 
relazionali; 
• Parteciperanno a riunioni con gli operatori della Comunità per discutere dei principali 
aspetti emersi nel corso del lavoro quotidiano e raccogliere ulteriori elementi necessari 
a ricostruire il quadro delle personalità degli ospiti. 
Consulenza ed orientamento 
• Effettueranno consulenza agli ospiti nell’individuazione delle proprie capacità e nella 
redazione di un curriculum vitae adeguato; 
• Si occuperanno della mappatura del contesto territoriale di riferimento; 
• Svolgeranno attività di informazione ed orientamento circa le opportunità 
formative/lavorative offerte dal territorio e sulle fonti di informazioni di riferimento 
(agenzie di lavoro, ufficio informagiovani, centro per l’impiego, siti e newsletters, 
cooperative sociali di tipo B etc..); 
• Parteciperanno a riunioni con gli operatori della Comunità per discutere dei principali 
aspetti emersi e individuare punti di forza su cui lavorare nel percorso riabilitativo. 
Azione reinserimento 
• Realizzeranno la mappatura delle strutture pubbliche e/o private che si occupano di 
tossicodipendenza e/o di disagio; 
• Cureranno i contatti e la collaborazione con operatori/volontari delle associazioni e dei 
soggetti esterni alla comunità; 
• Organizzeranno azioni di sensibilizzazione e socializzazione con i soggetti contattati; 
• Collaboreranno nella realizzazione di feste ed eventi culturali aperti a persone esterne 
alla comunità; 
• Collaboreranno nell’organizzazione e nella gestione di tornei di calcetto nel campo 
sportivo; 
• Promuoveranno la partecipazione ed essi stessi parteciperanno a manifestazioni a 
carattere ludico/sportivo e culturale nella città di Foggia, e a gite, passeggiate e visite 
guidate; 
• Parteciperanno alle verifiche in équipe. 
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Azione 5 Collaboreranno nell’organizzazione presso la sede della Comunità di n. 2 workshop e 
n. 2 seminari di sensibilizzazione, formazione e informazione rivolti ai familiari 
dell’utenza e alla collettività su problematiche legate all’educazione, su tematiche 
valoriali e sull’organizzazione sociale della vita moderna; 
• Gestiranno gli aspetti promozionali e dei contatti con i vari soggetti territoriali; 
• Si occuperanno della redazione e della somministrazione di questionari di de briefing; 
• Parteciperanno alle verifiche in équipe. 
Attività trasversali 
• Svolgeranno lavori di ufficio necessari alle attività educative, come verbalizzazioni di 
incontri, aggiornamenti di banche dati, preparazione di materiale cartaceo per le 
attività. 
 
Numero dei volontari da impiegare nel progetto: 8 (tutti senza vitto e alloggio) 
 

N. Sede di attuazione 
del progetto Comune Indirizzo N. vol. per sede 

1 
Associazione 
Comunità sulla strada 
di Emmaus ONLUS 

Foggia Via Manfredonia km.8, località torre 
Guiducci 8 

 
Monte ore annuo: 1400 

I volontari saranno comunque impiegati in modo continuativo per almeno 15 ore 
settimanali. 

Il progetto si articola su 6 giorni la settimana 



 

 
PARTICOLARI OBBLIGHI del volontario durante il periodo di servizio  

 
 disponibilità a trasferte, soggiorni, per la gestione delle uscite, delle visite guidate e 

delle uscite estive, tornei sportivi fuori sede, gite  
 disponibilità ad incontri di formazione e verifica organizzati sino alla fine dell’anno di 

servizio; 
 flessibilità oraria secondo le esigenze delle varie attività e incremento delle presenze in 

occasione dell’organizzazione di particolari attività di animazione; 
 eventuale presenza nei giorni prefestivi e festivi per l’organizzazione di eventi e/o 

giornate festa. 
 
 
PROFESSIONALITÀ: 
Competenze e professionalità saranno certificate da un Ente terzo identificabile nell’Ente 
Associazione SMILE PUGLIA, Via Vincenzo Calace, 7 – 70123 BARI P.IVA 04725250726 
regolarmente accreditato come ente di formazione professionale e per i servizi di orientamento 
(delibera di Giunta Regionale n. 2023 del 29.12.04 pubblicata sul Bollettino Ufficiale Regione 
Puglia n. 9 del 18/01/2005)  
 
CREDITI: 
La facoltà di Scienze della Formazione dell’Università degli studi di Foggia riconoscerà  6 crediti 
formativi universitari agli studenti che svolgeranno il servizio civile nell’ambito del presente 
progetto ritenuto pertinente al percorso formativo 
 
TIROCINI 
La facoltà di Scienze della Formazione dell’Università degli studi di Foggia (CF. 94045260711) 
si impegna a riconoscere l’esperienza del servizio civile svolto nell’ambito del presente progetto 
quale parte integrante del percorso formativo dello studente, equiparando il servizio civile 
svolto al tirocinio e/o alle attività formative a libera scelta dello studente di cui all’art. 10, 
comma 5, lettera a) del D.M. 270/2004, per attività formative certificate ai sensi della 
normativa vigente 
 
FORMAZIONE GENERALE: 42 ore 
 
FORMAZIONE SPECIFICA: 80 ore 
 

 


